
 

 

Poszukujemy dynamicznych kandydatów na stanowisko: 

Młodszy Konsultant  
w Departamencie Obsługi Klientów Funduszy 

Miejsce pracy: Warszawa 

nr ref.: COK 

Opis stanowiska:  Osoba na tym stanowisku będzie odpowiedzialna za 

 obsługę Klientów funduszy inwestycyjnych - udzielanie informacji o produktach oferowanych 
przez firmy zarządzające aktywami, pomoc w rozwiązywaniu problemów, przyjmowanie zleceń, 

 obsługę sieci dystrybucji - udzielanie informacji o zasadach obsługi Klientów i procedurach 
przyjmowania zleceń, obsługę złożonych przez Klientów zleceń wymagających kontaktu z 
dystrybutorem. 
Obsługa prowadzona jest za pośrednictwem telefonu, korespondencyjnie oraz osobiście podczas 
wizyt Klientów w siedzibie firmy. 

Szukamy osób:  

 chcących zdobyć teoretyczną i praktyczną  wiedzę na temat rynku funduszy inwestycyjnych, 
mechanizmów ich działania oraz specyfiki działalności agenta transferowego w procesie obsługi 
funduszy, 

 chcących rozwinąć umiejętności komunikowania się, radzenia sobie w trudnych sytuacjach, 
przezwyciężania własnych słabości i ukształtować zawodowy charakter,   

 
a ponadto: 

 lubiących siebie i innych ludzi, umiejących pracować w zespole, 

 komunikatywnych,  

 posiadających wyższe wykształcenie lub w trakcie studiów, 

 posługujących się aplikacjami pakietu MS Office,  

 dobrze zorganizowanych, 

 odpornych na stres,  

 posiadających miły głos i dobrą dykcję, 

 umiejących liczyć i dokładnych, 

 wykazujących inicjatywę w pracy, 

 posiadających umiejętność formułowania myśli na piśmie, 

 posiadających umiejętność samokształcenia. 

 
Znajomość języka angielskiego oraz rynku kapitałowego i zasad funkcjonowania funduszy 
inwestycyjnych będzie dodatkowym atutem. 

W zamian oferujemy: 

 stabilne zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę lub umowę zlecenie, 

 możliwość zdobycia doświadczenia w sektorze funduszy inwestycyjnych, przydatnego w 
pracy 
w instytucjach finansowych, 

 elastyczne i zarazem stałe godziny pracy (praca zmianowa w godzinach 8:00 – 19:00) wolne 
weekendy), 

 udział w ciekawych i rozwojowych projektach, 

 szkolenia podnoszące kwalifikacje. 



 

 
 
 

Zgłoszenia zawierające odpowiedź na poniższe pytania oraz CV prosimy przesyłać na adres e-
mailowy: praca@pekao-fs.com.pl  

 
Jakie są Twoje zawodowe marzenia?  

Gdzie widzisz Siebie za 10 lat i dlaczego Twoja droga zawodowa prowadzi przez Pekao FS?  

 
W temacie prosimy o podanie numeru referencyjnego: COK 

Informujemy, że odpowiemy tylko na wybrane zgłoszenia. 

Do aplikacji prosimy o dopisanie następującej treści klauzuli: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie 
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu 

rekrutacji (zgodnie z ustawą z 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych, Dz.U. nr 133, poz. 883)”. 

 


